
Débutant accepté

Pourquoi nous rejoindre ?

- Roulement fixe et respecté :
Nous attachons une grande importance à l'équilibre vie professionnelle / vie personnelle. Les plannings sont 
fixes et stables, établis en amont. Aucune modification de repos sans l'accord explicite du salarié.

- 8 jours consécutifs de repos toutes les 4 semaines :
Notre roulement est particulièrement apprécié par les IDE : un cycle régulier de 3 jours/semaine qui vous 
offre une semaine complète de repos toutes les 4 semaines.

- 13e mois garanti :
Valorisation de votre engagement par une rémunération compétitive incluant un 13e mois.

- Environnement de travail agréable et reconnu :
Nos équipes travaillent dans un cadre paisible, avec des résidents et familles reconnaissants, et une 
ambiance humaine et dynamique. Vous intégrez une équipe complète, stable et soudée.

- Équipe pluridisciplinaire sur place :
IDE, aides-soignants, AMP, ASG, cadre de santé, psychologue, médecin coordonnateur, direction engagée.

 Vos missions :
 - Assurer les soins infirmiers dans le respect des protocoles et du projet de soins
 - Participer activement à l'évaluation de l'état de santé des résidents
 - Travailler en étroite collaboration avec l'ensemble de l'équipe soignante
 - Garantir la continuité, la traçabilité et la qualité des soins
 - Apporter une attention humaine et bienveillante aux résidents

  Profil recherché :
 - Diplôme d'État d'Infirmier(e) - Débutant(e) accepté(e) 
 - Autonomie, sens de l'organisation, esprit d'équipe
 - Bienveillance, sens du contact et de l'écoute

 Conditions :
 - Salaire brut : à partir de 2900€, selon expérience + 13e mois + ancienneté
 - Temps plein en CDI, poste en 12h de jour
 - Roulement sur 4 semaines avec 8 jours consécutifs de repos
 - Établissement privé, indépendant, sans groupe

  Pour nous découvrir :
 - Visitez notre site : http://neyret.pro
 - Envoyez votre CV à : helmer.nachbaur@neyret.pro 
   ou par courrier à l'attention de Mr NACHBAUR Helmer - directeur de la résidence Neyret
   à l'adresse suivante :   26 rue Jean Moulin - 61260 CETON
 - ou par téléphone au 02 37 29 72 14



Bac+3, Bac+4 ou équivalents Infirmier

Organiser le plan de soins infirmiers selon les besoins des patients et préparer le chariot de soins ou la trousse médicale

Réaliser des soins infirmiers Actualiser le dossier médical du patient Assurer la confidentialité et la sécurité des informations des patients

Communiquer avec les patients et leurs familles

Qualification : Agent de maîtrise

Secteur d'activité : Hébergement médicalisé pour personnes âgées

50 à 99 salariés

Qui sommes-nous ?

La résidence NEYRET est un EHPAD familial, à taille humaine, indépendant et solidement ancré à Ceton (61). Reconnue pour la qualité de sa prise en charge et son cadre 

de travail agréable, notre maison de retraite accueille 60 résidents dans un esprit chaleureux, professionnel et bienveillant.

M. HELMER NACHBAUR


